


Algar:»

Proposta PLR 2026

> Nossa proposta é simplificar o plano de participacdo nos lucros e resultados, nos
aproximando de um modelo de PLR puro, afim de trazer maior clareza quanto as metas,
bem como permitir que todos os associados contribuam para esse atingimento, dito isso,
segue a proposta:

» Estrutura do plano

Tema PLR 2025 PLR 2026
Modelo Incentivo de Curto Prazo PLR Anual
Ciclodeapuracgao semestral Anual
Pagamentos 2 porano (out e abr) 1 por ano (abr) - com antecipagao
Multiplos Salariais | Divida-se por 2 devido ao ciclo Multiplointegral em abr, E?m dedugao do
percentual antecipado
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Proposta PLR 2026

> Indicadores e metas
Tema PLR 2025 PLR 2026
MY de indicadores Mualtiplos Unico
Financeiras,

Tipos de metas

cliente e area

Financeira corporativa

EEBITDA, Receita,

Indicadores utilizados MPS, metas de

area etc.

EBITDA AL — Capex

> Forma de calculo

Tema

PLR 2025

PLR 2026

Metodologia

Soma ponderadara dos indicadores

% Atingimento meta unica

Curva de Pagamento

Por indicador - de 80% a 120%

Aplicada a indicador unico - de 94% a 106%

Atingimento Maxima

Superacao global das metas em mais de 120%

Superacao da meta corporativa em 106%
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Algar:

Proposta ICP (PLR) 2026
> Acelerador e deflator (ascensio e executivos)

* A variacao do multiplo pode ir de +20% até -50%, tudo dependera do seu
comportamento e em qual quadrante do 9Box ele estara.

* Em suma, para o lider, nao bastara o resultado financeiro, o seu comportamento
alinhado com a cultura da organizacao tera influéncia direta no pagamento.
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Algar:

Proposta ICP (PLR) 2026
» Antecipacio

* Sera considerado um percentual de 20% a titulo de antecipacao conforme multiplo
salarial de cada cargo, exceto para o associado que recebe produtividade, para este o
percentual sera de 50%.

* A antecipacao sera paga em 14/08/2026

* Exemplo pratico antecipacdao: cargo empregados, possui multiplo anual de 2 salarios,
logo, a antecipacao ficaria da seguinte forma, suponhamos um salario de R$ 1.621,00,
esse valor X 2, tem-se R$ 3.242,00, em agosto pagariamos 20% desse montante, ou
seja, R$ 648,40.

* Em abril/2027, sera realizada a apuracao do indicador financeiro para o exercicio de

2026, sera calcula o atingimento frente ao multiplo salarial e deduzido o que ja fora
antecipado, o resultado dessa equacao sera o pagamento de PLR em abril/2027.
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